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	1.
	Hemşirelik Bölümü Program Değerlendirme ve İzleme Komisyonu tarafından “Ders Değerlendirme Anketleri Raporu”, 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı güz dönemi dersleri için gelen raporlar incelenerek oluşturulmuştur.
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	2.
	Yapılan değerlendirme sonucunda elde edilen somut bulgular ve eylem planı önerileri konsolide bir rapor haline getirilmiş olup; eğitim programının güçlü yönlerinin sürdürülmesi, geliştirmeye açık alanlara yönelik iyileştirme stratejilerinin belirlenmesi ve bölümde yürütülen kalite güvence ile akreditasyon çalışmalarına katkı sağlanması amacıyla hazırlanan "Ders Değerlendirme Konsolide Sonuç Raporu" ekte yer almaktadır.
	



EK-1- Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 2025-2026 Güz Dönemi Ders Değerlendirme Anketleri Raporu
EK-1
Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 2025-2026 Güz Dönemi Ders Değerlendirme Anketleri Raporu
Bu rapor, Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde yürütülen derslere ilişkin öğrenci ders değerlendirme anketlerinden elde edilen bulguların bütüncül olarak değerlendirilmesi amacıyla hazırlanmıştır. Derslere ilişkin bireysel anket sonuçları; ders içeriği ve programla uyum, öğretim süreci, öğrenci katılımı, öğretim elemanı değerlendirmesi, ölçme ve değerlendirme, mesleki katkı, genel yararlanma ve AKTS/iş yükü boyutları açısından incelenmiştir. Elde edilen bulgular doğrultusunda programın güçlü yönleri ile geliştirmeye açık alanları belirlenmiş ve iyileştirme önerileri oluşturulmuştur.
1. Genel Kurumsal Tablo ve Memnuniyet Düzeyi
2025-2026 Güz Dönemi ders değerlendirme anket sonuçları genel olarak incelendiğinde, Hemşirelik Bölümünde yürütülen derslerin öğrenciler tarafından olumlu düzeyde değerlendirildiği görülmektedir. Derslere ilişkin değerlendirmelerde ortalamaların genel olarak orta-yüksek ve yüksek düzeyde olduğu, öğrencilerin derslerin içerik, yürütülme biçimi ve öğretim elemanı performansına ilişkin çoğunlukla olumlu görüş bildirdiği belirlenmiştir. Farklı derslere ilişkin bireysel raporlarda da derslerin genel olarak olumlu değerlendirildiği ve birçok değerlendirme maddesinde 4,00 ve üzerindeki puanlara ulaşıldığı görülmektedir. 
Derslerin içerik, kapsam ve amaçlarının dönem başında açıklanması, program öğrenme çıktılarıyla uyumu, derslerin belirlenen haftalık program doğrultusunda yürütülmesi ve öğretim elemanlarının derslere hazırlıklı gelmesi, genel olarak olumlu değerlendirilen alanlar arasındadır. Öğrenci değerlendirmelerinde dersin programla ve öğrenme çıktılarıyla ilişkisinin güçlü olduğu görülmektedir. 
Bununla birlikte, ders değerlendirme sonuçları arasında belirli ölçüde farklılıklar bulunması, bölüm genelindeki olumlu tablonun yanında öğrenci katılımı, öğretim teknolojilerinin kullanımı, ders materyallerinin çeşitliliği, sınav sonrası geri bildirim ve AKTS/iş yükü gibi alanların izlenmeye devam edilmesinin gerekli olduğunu göstermektedir.
2. Somut Verilere Dayalı Güçlü Yönlerimiz
• Derslerin Program ve Öğrenme Çıktılarıyla Uyumu
Öğrenci değerlendirmelerinde derslerin programın kapsamına ve ilgili öğrenme çıktılarıyla ilişkisine yönelik görüşlerin genel olarak olumlu olduğu görülmektedir. Ders içeriklerinin dönem başında açıklanması, derslerin amaç ve hedefleriyle uyumlu yürütülmesi ve 14 haftalık dönem için uygun içerik sunulması bölüm genelinde güçlü alanlar olarak öne çıkmaktadır.
Bu durum, derslerin yalnızca içerik aktarımı açısından değil, programın genel amaçları ve öğrenme çıktıları doğrultusunda yapılandırılmış biçimde yürütüldüğünü göstermektedir.
• Öğretim Elemanlarının Ders Yürütme Yeterlilikleri
Ders değerlendirme sonuçlarında öğretim elemanlarının derse hazırlıklı gelmesi, konuya hâkimiyeti, öğrenci düzeyine uygun öğretim gerçekleştirmesi, öğrencilerle iletişim kurması ve öğrencilere karşı olumlu-yapıcı tutum sergilemesi belirgin güçlü alanlar olarak ortaya çıkmaktadır.
Farklı derslere ilişkin raporlar da öğretim elemanlarına yönelik değerlendirmelerin genel olarak olumlu olduğunu desteklemektedir. Öğrencilerin öğretim elemanlarına dersle ilgili konularda ulaşabildiğine ilişkin değerlendirmeler de yüksek düzeydedir.
Bu sonuçlar, bölümde öğretim elemanı-öğrenci iletişiminin ve öğretim sürecindeki akademik rehberliğin güçlü bir yön olduğunu göstermektedir.
• Ölçme ve Değerlendirme Süreçlerinin Genel Olarak Olumlu Değerlendirilmesi
Öğrencilerin sınav sorularının ders içeriğiyle uyumu, sınav sürelerinin yeterliliği, farklı ölçme ve değerlendirme yöntemlerinin kullanılması ve değerlendirmede adalet gibi konularda genel olarak olumlu görüş bildirdikleri görülmektedir.

Özellikle farklı ölçme ve değerlendirme tekniklerinin kullanılmasına ilişkin bazı derslerde yüksek değerlendirmeler elde edilmesi, bölümde tek bir değerlendirme yöntemine bağlı kalınmadan farklı ölçme araçlarının kullanılabildiğini göstermektedir.
• Derslerin Öğrenciye ve Mesleki Gelişime Katkısı
Öğrencilerin derslerden genel olarak yararlandıkları ve dersleri diğer öğrencilere tavsiye edebilecekleri yönündeki değerlendirmeleri olumlu düzeydedir. Derslerin gelecekteki meslek yaşamına katkısına ilişkin değerlendirmeler de genel olarak olumlu bir görünüm sergilemektedir.
Bu bulgu, öğrencilerin derslerin yalnızca akademik bilgi kazanımına değil, mesleki gelişimlerine de katkı sağladığını düşündüklerini göstermektedir.3. Gelişime Açık Alanlar ve İyileştirme Gerekçeleri
Elde edilen sayısal veriler, program kalitesini artırmak için aşağıdaki konularda eylem planı oluşturulmasını zorunlu kılmaktadır:
3. Gelişime Açık Alanlar ve İyileştirme Gerekçeleri
Ders değerlendirme sonuçları genel olarak olumlu olmakla birlikte, bazı maddelerin diğer değerlendirme alanlarına göre daha düşük düzeyde kaldığı görülmektedir. Bu maddeler, bölümün mevcut güçlü yapısını sürdürürken iyileştirme çalışmalarının odaklanabileceği alanları göstermektedir.
• Öğrencilerin Aktif Katılımının Güçlendirilmesi
Anket sonuçlarında öğrencilerin aktif katılımını sağlayan yöntem ve tekniklere ilişkin değerlendirmelerin, öğretim elemanının hazırlığı, ders hâkimiyeti ve öğrenciyle iletişimi gibi alanlara göre bazı durumlarda daha düşük olduğu görülmektedir. Örneğin farklı değerlendirme raporlarında aktif katılım maddesinin diğer maddelere kıyasla daha düşük puan aldığı belirtilmiştir. 
Bu nedenle derslerde vaka çalışması, problem çözme, küçük grup çalışmaları, tartışma, sunum, uygulama, soru-cevap ve etkileşimli dijital etkinlikler gibi öğrenciyi öğrenme sürecinin aktif bir parçası hâline getiren yöntemlerin daha sistematik kullanılması önerilmektedir.
• Ders Materyalleri ve Öğretim Teknolojilerinin Çeşitlendirilmesi
Derslere ilişkin değerlendirmelerde kaynak ve dokümanların genel olarak yeterli bulunduğu görülmekle birlikte, bazı değerlendirmelerde öğretim teknolojileri ve materyal çeşitliliğinin geliştirilmesine yönelik ihtiyaç dikkat çekmektedir. 
Bu doğrultuda ders materyallerinin yalnızca geleneksel sunum ve dokümanlarla sınırlı kalmaması; uygun derslerde video, etkileşimli sunum, dijital içerik, vaka materyalleri, görsel materyaller ve çevrim içi öğrenme araçları ile desteklenmesi önerilmektedir.
• Sınav Sonrası Geri Bildirim Sürecinin Güçlendirilmesi
Sınav sonrası sınav soruları ve yanıtlarına ilişkin bilgilendirme, genel olarak olumlu olmakla birlikte, bazı derslerde diğer ölçme-değerlendirme maddelerine göre daha düşük değerlendirilmiştir. Önceki konsolide değerlendirmelerde de bu alan, öğrencinin hatasını görmesini ve öğrenme eksikliklerini fark etmesini sağlayacak biçimlendirici değerlendirme açısından geliştirmeye açık alan olarak belirlenmiştir. 
Bu nedenle sınav sonuçlarının açıklanmasının yanı sıra, sınav soruları ve doğru yanıtların değerlendirilmesi, yaygın hata ve eksikliklerin açıklanması ve öğrencinin öğrenmesini destekleyecek geri bildirimlerin verilmesi konusunda daha sistematik uygulamalar geliştirilmesi önerilmektedir.
• AKTS ve Öğrenci İş Yükünün İzlenmesi
AKTS ve iş yüküne ilişkin değerlendirmeler genel olarak olumlu olmakla birlikte, bazı derslerde bu alanın diğer maddelere göre daha düşük değerlendirildiği görülmektedir. Bazı raporlarda öğrencilerin ders kapsamında karşılaştıkları iş yükü ile tanımlanan AKTS iş yükünün tam olarak örtüşmediğine ilişkin değerlendirmeler bulunmaktadır. 
Bu nedenle özellikle öğrencilerin iş yükü açısından görece daha düşük değerlendirme yaptığı derslerde ders saati, ödev, uygulama, sınav ve ders dışı çalışma gerekliliklerinin birlikte ele alınarak AKTS iş yüküyle uyumunun izlenmesi önerilmektedir.
• Dersler ve Şubeler Arasındaki Farklılıkların İzlenmesi
Ders değerlendirme sonuçlarının genel olarak olumlu olmasına rağmen, aynı veya benzer nitelikteki değerlendirme maddelerinde dersler ve şubeler arasında farklı puanların ortaya çıktığı görülmektedir. Örneğin bazı derslerde değerlendirmeler yaklaşık 3,8 düzeyinden 4,2'nin üzerine kadar değişebilmektedir. 
Bu farklılıkların doğrudan bir performans sorunu olarak değerlendirilmesi yerine; öğrenci profili, sınıf büyüklüğü, dersin niteliği, öğretim yöntemi ve şube dinamikleri ile birlikte ele alınması uygun olacaktır. Bununla birlikte belirgin farklılıkların sonraki dönemlerde izlenmesi, sürekli iyileştirme açısından yararlı olacaktır.
4. Komisyon Kararı ve Öncelikli Eylem Planı Önerileri
Program kalitesinin sürdürülebilir biçimde geliştirilmesi amacıyla, 2025-2026 Güz Dönemi ders değerlendirme sonuçları doğrultusunda aşağıdaki iyileştirme faaliyetlerinin izlenmesi ve desteklenmesi komisyonumuzca önerilmektedir:
1. Aktif öğrenme yöntemlerinin yaygınlaştırılması:
Öğrencilerin aktif katılımına yönelik değerlendirmelerin güçlendirilmesi amacıyla derslerde etkileşimli ve öğrenci merkezli öğretim yöntemlerinin kullanımının artırılması.
2. Ders materyallerinin çeşitlendirilmesi:
Derslerde kullanılan materyallerin dijital ve etkileşimli içeriklerle desteklenmesi; uygun derslerde görsel, işitsel ve uygulamaya dönük materyal kullanımının artırılması.
3. Sınav sonrası geri bildirim uygulamalarının güçlendirilmesi:
Öğrencilerin sınav soruları ve yanıtları hakkında bilgilendirilmesini sağlayacak yapılandırılmış geri bildirim uygulamalarının yaygınlaştırılması.
4. AKTS ve öğrenci iş yükünün izlenmesi:
Ders kapsamında öğrencilerden beklenen sınıf içi ve sınıf dışı çalışmaların AKTS iş yüküyle uyumunun düzenli olarak değerlendirilmesi.
5. Şube ve ders bazlı farklılıkların izlenmesi:
Anket sonuçlarında belirgin farklılık görülen alanların sonraki dönemlerde takip edilmesi ve gerekli görülen durumlarda nedenlerinin değerlendirilmesi.
6. İyi uygulamaların paylaşılması:
Öğretim elemanlarının öğrenci iletişimi, ders planına uyum, ölçme-değerlendirme ve öğrenci katılımı açısından başarılı uygulamalarının bölüm içerisinde paylaşılması ve yaygınlaştırılması.
7. Öğrenci geri bildirimlerinin sürekli iyileştirme sürecine dahil edilmesi:
Ders değerlendirme anketlerinin dönem sonunda yalnızca sonuçlandırılan bir değerlendirme aracı olarak değil, eğitim-öğretim süreçlerinin geliştirilmesine yönelik Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al (PUKÖ) döngüsünün bir parçası olarak kullanılması.
5. Sonuç
2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Dönemi ders değerlendirme anketleri bütüncül olarak değerlendirildiğinde, Hemşirelik Bölümünde yürütülen derslerin öğrenciler tarafından genel olarak olumlu değerlendirildiği görülmektedir. Derslerin program ve öğrenme çıktılarıyla uyumu, derslerin planlanan içerik ve haftalık program doğrultusunda yürütülmesi, öğretim elemanlarının derse hazırlığı ve konuya hâkimiyeti, öğrenciyle iletişim ve erişilebilirlik ile ölçme-değerlendirme süreçlerine ilişkin değerlendirmeler bölümün güçlü yönlerini oluşturmaktadır. 
Bununla birlikte, öğrencilerin aktif katılımını artırmaya yönelik yöntemlerin güçlendirilmesi, ders materyallerinin ve öğretim teknolojilerinin çeşitlendirilmesi, sınav sonrası geri bildirim süreçlerinin daha sistematik hâle getirilmesi ve AKTS/öğrenci iş yükü uyumunun izlenmesi geliştirmeye açık temel alanlar olarak belirlenmiştir. 
Sonuç olarak, bölümün mevcut güçlü yönlerinin sürdürülmesi ve öğrencilerden elde edilen geri bildirimler doğrultusunda belirlenen geliştirmeye açık alanlara yönelik iyileştirme faaliyetlerinin planlanarak izlenmesi önerilmektedir. Ders değerlendirme sonuçlarının düzenli aralıklarla karşılaştırılması ve elde edilen sonuçların eğitim-öğretim süreçlerine yansıtılması, bölümün kalite güvence ve sürekli iyileştirme çalışmalarının sürdürülebilirliğine katkı sağlayacaktır. Önceki konsolide raporda da ders değerlendirme sonuçlarının güçlü yönlerin sürdürülmesi ve geliştirmeye açık alanlar için iyileştirme stratejilerinin belirlenmesinde kullanılması esas alınmıştır.
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