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	1.
	Hemşirelik Bölümü Mezun İzlem Komisyonu olarak gönderilen anket linki ile 100 katılımcının verilerine ulaşıldı. Program amaçları ve çıktıları için kullanılmak üzere hazır edildi. 
	Doç. Dr. Selda KARAVELİ ÇAKIR
Doç. Dr. Mahinur DURMUŞ İSKENDER
Arş. Gör. Dr. Gamze KAŞ ALAY 
Arş. Gör. Semanur ÇELİK DEMİRYÜREK
Öğrenci Şerife Sena ERSEN

	

	2.
	100 mezun anketi incelemeye alınmış olup, program amaç ve çıktıları doğrultusunda cevapları değerlendirmeye alındı. Bu kapsamda elde edilen sonuçlar, bölüm başkanlığına gönderilmek üzere ekte sunulmuştur.
	
	



EK-1 - Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Dış Paydaş ve Mezun İzlem Birimi Anketi Değerlendirme Raporu
EK-1
Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Mezun Profili Anket Değerlendirme Raporu
Katılımcıların görev gruplarına göre dağılımı şu şekildedir:
5 İdari Birim Hemşiresi (%5,2)
3 Sorumlu Hemşire (%3,1)
34 Klinik Hemşire (%35,1)
55 Hasta/Hasta Yakını (%56,7)
Dış paydaşlardan elde edilen anket sonuçlarına göre, mezunların hemşirelik alanındaki bilgi, beceri ve tutumlarının genel olarak yeterli bulunduğu ve büyük oranda olumlu değerlendirildiği görülmektedir.
Program Amaçları Değerlendirmesi
· Katılımcıların %94'ü 1. "Birey, aile ve toplumun sağlığının korunması, sürdürülmesi, geliştirilmesi ve yeniden kazandırılmasında bilimsel ve bütüncül yaklaşımı benimser." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %95'i 2. "Etik ilkeleri gözeterek bakım gereksinimlerini karşılar." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların en az %90'ı (grafikte etiketi yer alan kesinlikle ve tam katılım toplamı) 3. "Sağlık bakım hizmetlerinin sunumunda etkili iletişim becerilerini kullanır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %96'sı 4. "Sağlık profesyonelleri ile ekip iş birliği içinde çalışır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %96'sı 5. "Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek kişisel ve mesleki gelişimlerini sürdürür." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
Program Çıktıları (PÇ) Değerlendirmesi
· Katılımcıların %97'si PÇ-1 "Hemşirelik rol ve işlevlerini yerine getirebilecek bilgi, tutum ve beceriye sahiptir." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %93'ü PÇ-2 "Kuramsal bilgi ve becerileri kullanarak hemşirelik uygulama alanıyla ilgili sorunları tanımlar, analiz ve sentez eder ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirir." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %94'ü PÇ-3 "Sağlığın korunması, geliştirilmesi, sürdürülmesi ve savunuculuğu konusunda sorumluluk üstlenir." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %95'i PÇ-4 "Sağlık bakım gereksinimlerini bütüncül bir yaklaşımla mesleki değerler ve etik ilkelere uygun bir şekilde karşılar." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %95'i PÇ-5 "Sağlık hizmetlerinin sunumunda birey, aile, toplum, meslektaşlar, sağlık ekibinin diğer üyeleri, kurum ve kuruluşlar ile etkili iletişim ve iş birliği kurar." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların en az %91'i PÇ-6 "Mesleki uygulama, eğitim, yönetim ve araştırmalarda bilişim ve bakım teknolojilerini kullanır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %94'ü PÇ-7 "Sağlık hizmetleri ve hemşirelik alanındaki kanıta dayalı araştırma sonuçları ve bilgiyi, bakım standartları ile yenileşimi (inovasyon) hemşirelik bakımında kullanır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %78'i PÇ-8 "Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri izler ve mesleki uygulamalarında kullanır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir.
· Katılımcıların %96'sı PÇ-9 "Mesleki uygulamalarını ilgili mevzuata uygun olarak gerçekleştirir." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %96'sı PÇ-10 "Sağlık politikalarının, kurumsal kalite sistemlerinin geliştirilmesi, uygulanması, değerlendirilmesi ve sürekli iyileştirilmesinde rol üstlenir." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların en az %88'i PÇ-11 "Hemşirelik uygulamalarında öğrenme-öğretme ve yönetim sürecini kullanır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların en az %92'si PÇ-12 "Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyerek mesleki gelişimini sürdürür." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %96'sı PÇ-13 "Doğal çevre ve biyo-çeşitliliğin korunması, insan onuru ve kültürel değerlere saygı, sosyal adalet konularına duyarlıdır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %96'sı PÇ-14 "Güvenli ve kaliteli sağlık bakımının sunulması ve geliştirilmesinde örgütsel yapı ve sistemlere liderlik eder." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
· Katılımcıların %95'i PÇ-15 "Toplum sağlığını kitlesel olarak etkileyen doğal afet, salgın vb. durumlarda hemşirelik bakım önceliklerini belirler ve kriz yönetiminde aktif rol alır." sorusuna olumlu yanıt vermiştir. 
Genel Memnuniyet
· Katılımcıların %97'si 6. "Mezunlarınızdan genel olarak memnunum." ifadesine olumlu yanıt vermiştir (%59 Katılıyorum, %30 Kesinlikle Katılıyorum, %8 Kısmen Katılıyorum). 
Genel Değerlendirme ve Sonuç
Dış paydaş ve mezun izlem anketi sonuçları, mezunların sahada yüksek bir profesyonel performans sergilediğini ölçülebilir verilerle ortaya koymaktadır. Özellikle etik ilkeler, bütüncül bakım, ekip çalışması ve genel memnuniyet gibi temel mesleki yetkinliklerde sağlanan %90 ve üzerindeki başarı, eğitim programının klinik hedeflerine ulaştığını kanıtlamaktadır. 
Bununla birlikte, kurumsal kalite güvence sisteminin sürekli iyileştirme prensipleri bağlamında, "Yabancı dil kullanımı" (PÇ-8) başlığında ölçülen %78'lik olumlu yanıt düzeyi ve %20'lik "Katılmıyorum" beyanı, programda müdahale edilmesi gereken en net alan olarak tespit edilmiştir. Gelecek akademik dönem eylem planlarında, mezunların uluslararası literatürü takip edebilme ve mesleki yabancı dil yetkinliklerini artıracak somut uygulamaların (mesleki dil modülleri, kanıta dayalı uluslararası makale inceleme görevleri vb.) desteklenmesi, programın akreditasyon ve kalite standartlarını daha da ileriye taşıyacaktır.
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