2023-24 EGITiM OGRETIM YILI BIRIM/KURUM YONETICIiLERININ
(ISVERENLERIN) STAJJUYGULAMA DEGERLENDIRME ANKETi SONUC
DEGERLENDIRME RAPORU (EBELIiK BOLUMU)

Boliim mezunlarinin Program ciktilarina ulasma durumunu degerlendiren sorular

Isverenlerin dgrencilerimizin program ¢iktilarini staj/uygulamada sergileme durumlarindan
memnuniyetlerini (program ¢iktilarina ulasilip ulagilamadigini) 6lgen sorular icin ¢ok zayif (1
Puan), zayif (2 Puan), orta (3 Puan), iyi (4 Puan) ve ¢ok iyi (5 Puan) olmak iizere 5 secenek
bulunmaktadir. Orta ve ustii (>3) yanitlar memnun olarak kabul edilmektedir. Fakiiltemizin
memnuniyetler hakkindaki kalite hedefi % 60’tir. Her bir program ¢iktisina ulagilma durumu
ayr1 ayr1 degerlendirilmistir.

PC1. Ebelik lisans diizeyi yeterliliklerine dayah olarak, ebelik alaninda uzmanhk
diizeyinde kuramsal ve uygulamal giincel bilgilere sahip olup bu bilgileri gelistirebilir.
Katilimeilar %2.6 zayif, %33.3 orta, %41.0 iyi %23.1 ¢ok 1yi seceneklerini isaretleyerek
%97.4 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PC2. Normal/riskli dogum eyleminde gebe, fetiis ve ailesinin bakim gereksinimlerini
karsilayarak dogum evrelerine 6zgii nitelikli bakim verebilir ve normal dogumlari kendi
sorumlulugunda yaptirabilir.

Katilimeilar %13.2 zayif, %15.8 orta, %47.4 iy1 %23.7 ¢ok 1yi segeneklerini isaretleyerek
%386.8 oraninda memnuniyet belirtmiglerdir

PC3. Kadin, iireme saghgi ve sorunlar: konusunda biitiinciil, sistematik ve bilimsel
bakim anlayisina uygun ebelik girisimlerini yapabilir.

Katilimcilar %5.1 zayif, %28.2 orta, %35.9 1y1 %30.8 ¢cok 1yi seceneklerini isaretleyerek
%94.9 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PC4. Arastirmalarda yer alarak ebelige 6zgii bilimsel bilgi iiretme sorumlulugunu
yerine getirebilir.

Katilimceilar %5.4 zayif, %24.3 orta, %37.8 iyi %32.4 ¢ok iyi segeneklerini isaretleyerek
%94.6 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PCS5. Saghk ekibinin bir iiyesi olarak disiplin ici ve disiplinler arasi1 yaklasimlari
kullanabilir.

Katilimcilar %2.6 zayif, %21.1 orta, %36.8 1y1 %39.5 cok iyi segceneklerini isaretleyerek
%97.4 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PC6. Dogum ve dogum sonrasi siireclerde saghgin gelistirilmesinin ve yiikseltilmesinin
saglamasina katkida bulunur, riskli durumlari ve saghktan sapmalar: erken
tanilayabilir ve yonetebilir.

Katilimcilar %5.3 zayif, %28.9 orta, %36.8 1y1 %28.9 ¢cok iyi seceneklerini isaretleyerek
%94.7 oraninda memnuniyet belirtmislerdir



PC7. Ebelik mesleginin gelisimini destekleyecek ulusal ve uluslararasi boyutta mesleki
orgiitler ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi kurabilir.

Katilimcilar %5.1 zayif, %25.6 orta, %43.6 1y1 %25.6 ¢ok iyi seceneklerini isaretleyerek
%94.9 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PC8. Yasadig1 ve calistig1 toplumun kiiltiirel ve saghk sorunlarima duyarh bir sekilde
sosyal sorumluluk bilinci ile yapilacak olan proje ve etkinlikleri planlayip
diizenleyebilir.

Katilimcilar %5.3 zayif, %21.1 orta, %47.4 iy1 %26.3 ¢ok iyi seceneklerini isaretleyerek
%94.7 oraninda memnuniyet belirtmislerdir

PC9. Kadin, aile ve toplumun saghgim gelistirici, hastaliklar1 6nleyici, tedavi edici ve
destekleyici ebelik hizmeti saglayabilir.

Katilimeilar %10.3 zayif, %23.1 orta, %38.5 iyi %28.2 ¢ok iyi segeneklerini isaretleyerek
%389.7 oraninda memnuniyet belirtmislerdir.

PC10. Anne-yenidogan saghgina yonelik sorunlarin ve gereksinimlerin karsilanmasinda
kritik diisiinme, problem c6zme ve iletisim becerilerini kullanabilir.

Katilimeilar %5.3 zayif, %21.1 orta, %50.0 iyi %23.7 ¢ok 1yi seceneklerini isaretleyerek
%94.7 oraninda memnuniyet belirtmiglerdir.

PC11. Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum icin dnemini bilerek ve ebelik
uygulamalarinin tiim asamasinda etik davranabilir.

Katilimcilar %2.6 zayif, %21.1 orta, %44.7 1y1 %31.6 ¢ok 1yi seceneklerini isaretleyerek
%97.4 oraninda memnuniyet belirtmislerdir.

PC12. Evrensel degerler dogrultusunda iiretken ve yeniliklere acik olarak, ebelik
uygulamalarina yonelik giincel uygulamalar takip edebilir.

Katilimcilar % 5.1 zayif, %23.1 orta, %46.2 iyi %25.6 ¢ok iyi segeneklerini isaretleyerek
%94.9 oraninda memnuniyet belirtmislerdir.

Giiclii yonler

e Ogrencilerimizle ilgilenen isverenlerin, dgrencilerimizin program ¢iktilarina ulasma
durumuna yonelik genel memnuniyet oran1 %85 in lizerindedir.

e Ogrencilerimizden, meslegin gerektirdigi teorik bilgi (PC1), ekip ile isbirligi (PC5) ve
etik ilkelere bagliliga (PC11) yonelik alanlarda yiiksek memnuniyet bildirilmistir.

Gelistirmeye acik yonler:

e Dogum eylemini kendi sorumlulugunda yapabilmeye yonelik program ¢iktisina (PC2)
en diisiik memnuniyet belirtilmistir. Buna yonelik iyilestirme beklentisi bulunuyor.

Iyilestirme Faaliyetleri
Tiirkiye genelinde normal dogumlarin oraninin az olmasi, Kastamonu ilinde de dogum oraninin
az olmas1 6grencilerimizin uygulamada dogum vakasi ile karsilasma sansini azaltmaktadir.



Dogumlarin gece olmast ve Ogrencilerin giindiiz uygulama alanlarinda olmalar1 bir
dezavantajdir. Bu soruna yonelik 6grencilerin gece nobetine kalabilmelerine yonelik iyilestirme
caligmasi yapilmasi planlanmaktadir.



