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T.C.
KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



EBELİK BÖLÜMÜ
2. SINIF
ÖĞRENCİ STAJ KARNESİ



 
	Fotoğraf  
Yapıştırınız 
Zımbalamayınız 
 
 
 
 
 
	Adı Soyadı:  
 

	
	Numarası:

	
	Sınıfı ve Yarıyılı:

	
	Staj Dönemi: 

	
	Staj Tarihleri: 
 

	
	Staj Dersi:
 

	Yukarıda fotoğrafı ve kimlik bilgileri bulunan Fakültemiz öğrencisi 30 iş günü (6 hafta) normal doğum öncesi dönem ve gebe takibi, üreme sağlığı ve aile planlaması uygulamalarını kapsayan yaz stajını yönetmelik gereği yapabilecek durumdadır.


 
	İLGİLİ MAKAMIN DİKKATİNE, 
 
Doğum Öncesi Dönem Staj İçeriği 
Ebelik 2. Sınıf sonunda yapılan bu yaz stajı normal doğum öncesi döneme ilişkin ebelik becerilerinin yapılmasını gerektirmektedir. Temel ebelik becerileri: 
· Gebelik Belirtilerinin Değerlendirilmesi  
· Tahmini doğum tarihi hesaplama (McDonald, Nagele, Fundus Yüksekliği kuralına göre) 
· Gebelikte abdomen muayenesi ve NST izlemi 
· Doğum Öncesi İzlem 
· Antenatal döneme yönelik eğitim planlama ve uygulama (eğitime yönelik materyal geliştirme)   
· Aile Planlamasına Yönelik Veri Toplama ve Eğitim Hazırlama 
· Aile Planlamasına Yönelik Hazırlanan Eğitime Yönelik Eğitim Materyalleri Geliştirme 
T.C. Sağlık Bakanlığı Hizmet Kalite Standartları 2011 Rehberinde ilaç güvenliği ile ilgili şu standart yer almaktadır: 
İlaçlar hastaya hemşire tarafından uygulanmalı, (Stajyerlerin ilaç uygulamaları da hemşire gözetiminde olmalıdır.) 
2.Sınıf Ebelik Bölümü öğrencileri normal ve riskli gebe poliklinikleri ve klinikleri, NST, kadın doğum acil ve aile planlaması polikliniklerinde staj yapabilirler. Bu klinikler haricinde başka alanlarda (özellikle doğumhanede) staj yapmaları kesinlikle uygun değildir. 2. Sınıf ebelik öğrencileri normal doğum ve doğum sonu dönem dersini almamışlar ve doğum yaptırma becerileri ile doğum sonu bakım becerileri bulunmamaktadır. 
Öğrencilerin stajları süresince hasta/gebe güvenliğini tehdit eden uygulamaları yapmamaları ve başarılı bir staj geçirmeleri için MUTLAKA BİR HEMŞİRENİN/EBENİN DENETİMİNDE ÇALIŞMASI UYGUNDUR. Bu konuya hastane yöneticileri, bakım hizmetleri sorumluları ve servis sorumlularının gereken önemi ve özeni göstermesini diliyorum. Saygılarımla. 
 
 
Dr. Öğr. Üyesi Şahika Şimşek Çetinkaya

Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölüm Başkanı
 


 

	
	STAJ YAPILAN YER 

	ADI 
	 

	ADRESİ 
	 
 

	TELEFON 
	 

	FAX 
	 

	KLİNİK ADI 
	 

	SORUMLU 
HEMŞİRE/EBE 
	 

	İMZASI 
	 
 




Kastamonu Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü öğrencisi yukarıda belirtilen kliniklerde 30 işgünü (6 hafta) devam çizelgesindeki tarihlerde çalışmıştır.  
 
SAĞLIK BAKIM HİZMETLERİ MÜDÜRÜ: 
ADI-SOYADI:…………………………………
İMZA:……………………………………………  
Tarih: …………………. 
 
HASTANE YÖNETİCİSİ: 
ADI-SOYADI:………………………….
İMZA:……………………………… 
Tarih: …………………. 

GÜNLÜK DEVAM ÇİZELGESİ 
 ÖĞRENCİNİN ADI SOYADI : .................................................. 
	 
	TARİH 
	ÇALIŞTIĞI BÖLÜM 
	SERVİS SORUMLUSU  
	İMZA 
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ÖĞRENCİ HAKKINDA SERVİS SORUMLU 
HEMŞİRESİ/EBESİNİN GÖRÜŞÜ 
 
	GÖZLENECEK DAVRANIŞLAR 
	P.İYİ 
	İYİ 
	ORTA 
	ZAYIF 

	Staja zamanında gelip gitme 
	 
	 
	 
	 

	Çalıştığı kurumda sağlık ekibi ile iletişim ve işbirliği 
	 
	 
	 
	 

	Aile/hasta bakımını sürdürmedeki istekliliği 
	 
	 
	 
	 

	Çalıştığı kurumun kurallarına uygun davranma 
	 
	 
	 
	 

	Belirtmek İstediğiniz Görüşler:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

	SORUMLU HEMŞİRE/EBENİN ADI SOYADI: 
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